Statuto dell’Associazione di Promozione Sociale
“Sctiba-Lojn APS”

Titolo 1.C
L

» t. 1 Denominazione e Sede
E costituita con sede in Torino (To) via G. Spano n.4 un’Associazione di Promozione Sociale, che assume la
denominazione di “Associazione di Promozione Sociale Scerba-Lojn  APS’
1l cambio di sede all'interno dello stesso comune non comporta modifica statutaria.

Art. 2 Finalita

L'Associazione & un Ente non commerciale e senza scopo di lucro, che, sulla base del principio di sussidiarieta,
secondo quanto previsto dall'art118 della Costituzione, in conformiti con la legge 106/2016 e il Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n.117, e successive modificazioni, opera con finalita civiche, solidaristiche e di utdita
sociale per consentire ai propri associati e ai cittadini in genete, attraverso 'attivita esercitata, crescita civile e
culturale, coesione sociale, miglioramento della qualita della vita, anche al fine di sostenere 'autonoma iniziativa di
quanti concotrono, anche in forma associata, a perseguite il bene comune, ad elevare i livelli di cittadinanza attiva,
di coesione e protezione sociale, favorendo la partecipazione, l'inclusione e il pieno sviluppo della persona e a
valotizzare il potenziale di crescita e di occupazione lavorativa. Nell’ambito delle finalita e dei prncipi generali,
I'Associazione si prefigge in particolare

* di promuovere, divulpare, diffondere la disciplina, la cultura e la pratica dello Yoga in tutte le sue
espressioni e di tutte le attivita che possono agire sul benessere psico-fisico ed energetico dell'individuo
con oghi mezzo consentito;

¢ ladivulgazione della conoscenza dei fondamenti del benessere psicofisico e spirtuale al fine di
promuovere la consapevole gestione della salute offrendo una visione critica ed integrata dei diversi
mezzi disponibili;

¢ lasensibilizzazione della promozione dei rapporti umani attraverso Peducazione alla sodialitd, alla buona
comunicazione o alla non violenza per una cultura basata sulla tolleranza e la pace tra i popoli;

® la sollecitazione dell’educazione ambientale per promuovere la consapevolezza dell’appartenenza
dell’essere umano alla terra e all’universo ¢ contribuite a un impiego razionale ed efficiente delle risorse
naturali disponibili, per il superamento degli squilibri economici sociali, la tiduzione degli agenti
inquinanti anche agevolando la transizione verso forme di turismo responsabile;

®  contribuire ad innalzare la qualificazione professionale degli insegnanti di yoga promuovendo
Paggiornamento e la formazione continua

A tal fine, svolge in modo prevalente, in favore dei propri associati, dei loro familiati e di terzi, le attivita di interesse
generale di cui all'articolo s del presente statuto, in forma o di azione volontaria o di erogazione gratuita di servizi
o di produzione o scambio di beni ¢ servizi. L’Associazione non ¢ una formazione o un'associazione politica, né
un'associazione sindacale o professionale, di rappresentanza di categotie economiche o di datori di lavoro, e non é
sottoposta a direzione, coordinamento e controllo dei suddetti enti. |
L'associazione, in quanto non riconosciuta, & regolata inoltre dagli articoli 36 e seguenti del codice civile,

Art. 3 Durata
La durata dell’Associazione € illimitata. Essa potra essere sciolta solo con delibera delPassemblea straordinaria dei
socl, come previsto dall’art, 27 del presente statuto

Titolo 11 Attiviti esercitate

Art, 4 Le attivita dell'Associazione
L'Associazione esercita e organizza le seguenti attivita, secondo quanto previsto dagli articoli 5, 6,7 e 8 del presente
statuto:

A) Attivita di interesse generale;

B) Attivita complementari e attivita secondarie e strumental all'attivita istituzionale di interesse generale;

C} Attivita di raccolta fondi
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Art. 5 Attivied’
Per il réggitlzﬁ to delle proptie finality, PAssociazione esercita e organizza in via principale e in modo
prevalente attivitj di interesse generale, secondo quanto previsto dall'art. 5 del decreto legislativo 117/2017 e
succe’ssivg:.x__x;b%ﬁ cazioni. In particolare, esercita e organizza le seguenti attiviti:

a). ,eils‘g'la" yfzazione e gestione di atfivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale, incluse attivita,

JoHE editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

b} ptestazioni soco-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

c) interventi e servig7 sociaki ai sensi dellarticolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla
legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

d)  educazione, istrugione ¢ formagione professional, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa,

€) formagione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa

f) organizzazione e gestione di aftivitd sportive dilettantisiiche,

g organizzazione e gestione di afivita turistiche di intexesse sociale, culturale o religioso;

h) beneficena, sostegno a distanza, cessione gratusta di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e
successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servigi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita
di interesse generale a norma del presente articolo;

Attivita che potranno realizzarsi anche attraverso organizzazione di:

- cotsi, seminari, workshop, conferenze, viaggi, ricerche interdisciplinari inerenti allo yoga nelle sue
molteplice espressioni e a futte le discipline similari legate al benessere psicofisico ed energetico e tutte le
nuove discipline rientranti nelle professioni non regolamentate come da legge 4/2013, in Italia e all'estero;

- attivitd editoriali con pubblicazione di materiale didattico, informatico e divulgativo, atti di convegni dei
cotsi o seminati, nonché degli studi e delle ricerche compiute.

- cotsi, seminari, conferenze, momenti di confronto per le donne in tutte le fasi delia loro vita
(adolescenza, gravidanza, post-gravidanza, menopausa); e avendo particolare riguardo a: Reiki,
meditazione, rilassamenti guidati, trattamenti energetici, massaggi, Yoga

interesse generale

e listituzione di corsi teotico-pratici, di formazione, di approfondimento, di aggiornamento, percorsi
didattici, seminari, conferenze, per la diffusione dello Yoga e discipline affini anche per insegnanti di Yoga;

e Vattivazione di progetti in campo sociale, in collaborazione con scuole ed universita, centri socio-
educativi, centr] di dabilitazione, centri per anziani ed altri istitutl ed enti pubblici o privati che
promuovono lo sviluppo sociale, culturale ed etico-spirituale;

e la collaborazione con altre associazioni ed enti promototi, aventi finaliti simili e compatibili con gli scopi

dell’associazione;
e operare per Ja promozione della Attivita motoria e sportiva finalizzata al miglioramento delle condizioni

di salute, di benessere e allo sviluppo della socialiti, e per la diffusione, lo studio e la pratica delle discipline

olistiche, orientali, ¢ del benessere in ogni sua accezione, ivi comprese le discipline bio-naturali
Tali attivit possono essere svolte anche tramite Ja produzione di servizi e la gestione e/o conduzione di impiant,
strutture e locali, propsi o di terzi, pubblici o privati, anche in collaborazione con soggetti terzi, e la loro messa a
disposizione ai propri soci, ai familiari conviventi degli stessi, nonché alle associazioni affiliate al medesimo Ente
cui l'associazione & affiliata e ai loro soci, anche tramite il pagamento di corrispettivi specifici, secondo quanto
ptevisto dalla normativa vigente.
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Art. 6}’; ivitd complementari e attivitd secondarie e strumentali all’attivith istituzionale di interesse

gimento delle proprie finalitd, PAssociazione:

affiliata all'AICS, Ente ricompreso tra quelli di cui all'articolo 3, comma 6, lettera ¢), della legge 25
91, n. 287, iscritto nell'apposito registro, le cui finalitd assistenziali sono ricoposcmte dal Ministero
no, pud effettuare, in modo strettamente complementare all'attivita di interesse ‘ge_nemle, la
somministrazione di alimenti e bevande ai propﬁ soci e ai loro familiari convivent, presso le sedi in cui viene svolta
l'attivita istituzionale, a fronte di corrispettivi specifici, secondo quanto previsto dall'articolo 148 del TUIF‘; e, idal
periodo di imposta in cui tale norma non ¢ piu applicabile, alle condizioni previste dall’art.85 del decreto legislativo
117/2017; _ . ‘ ‘

- puo inoltre effettuare la somministrazione di alimenti e bevande al pubblico in occasione di Parucglm eventi 0
manifestazioni, per il periodo di svolgimento delle stesse, nei locali e/o negli spazi dove tali manifestazioni s
svolgono, alle condizioni previste dall’art. 70 del decteto legislativo 117/2017. _ .
- pud anche esetcitare e organizzare, a norma dell'art. 6 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni,
attivita secondatie e strumentali tispetto alle attivita di interesse generale di cui all'art.5 d_el presente statuto, secondo
criteri e limiti definiti dalla normativa vigente. In particolare, esercita attivita commerciali mz.rgmall e strettamente
funzionali a raggiungere gli scopi statutati e ogni altra attiviti connessa e funzionale al ra‘gg‘mng.‘mento degli scopi
associativi consentita agli enti senza fini di lucro dalle disposizioni legislative vigenti. L'individuazione delle ulteriori
attivita esercitabili & demandata al Consiglio direttivo dell'associazione.

stb:-.,'
agosto

Art. 7 Attivita di raccolta fondi o

Al fine di finanziare le propsdie attivita di interesse generale, I'associazione pud esercitare anche ‘atnwta d1 racc_olt?
fondi, secondo quanto previsto dagli art.7 e 79 del decreto legislativo 117( 201 7. e successive modificazioni,
attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natuta non corrispettiva. o ‘
L'attivita di raccolta fondi pud essere realizzata sia occasionalmente, anche mediante offeftc cli.b.efu dl_modxclo
valore o di servizi ai sovventori, in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sen_mbﬂxzzazmng, sia
in forma organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione
di beni o servizi di modico valote, impiegando tisorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto
dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico, in conformiti a
quanto disposto dalla normativa vigente.

Art. 8 Gestione delle attivita organizzate

Per la realizzazione delle suddette attiviti e pet la gestione sul territorio, a tutti i livelli, di progetti in materia di
associazionismo sociale, per la realizzazione di specifici obiettivi, per la gestione diretta di determinati servizi,
I'Associazione pud collaborare con altri enti del terzo settore e con enti senza fini di lucro nonché con soggetti
pubblici e ptivati. Pud inoltre stipulare con essi accordi e convenzioni e promuovere e/o costituire ¢/o adetire, e/o
collaborare con Associazioni, Istituti, Fondazioni, Cooperative, Imprese sociali e/o altri enti di carattere
strumentale senza fini di lucro. Per la gestione di tali attivita privilegia gli apporti che si basano sulle prestazioni
personali, spontanee, volontarie e gratuite, senza fini di lucro, neanche indiretti e si avvale in modo prevalente
dellattivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderent agli enti associati.

Art. 9 Apporto dei volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in favore della
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le ptoprie capacita. La loro qualifica &
incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di
lavoro retribuito con l'associazione. La loro attiviti non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario, Ai volontari possono essete timborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione, anche con i
criteri di cui all'articolo 17 comma 4 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni. Sono in ogni caso
vietati rimborsi spese di tipo forfetario. L'associazione isctive in un apposito registro i volontari che svolgono la
loro attivitd in modo non occasionale. Tutti i volontari devono

essere assicurati contro le malattie e gli infortuni
connesst allo svolgimento dell'attivit di volontariato, nonché pet la responsabilita civile verso terzi, secondo quanto
previsto dalla normativa vigente.

Pet la gestione delle attivita orga
altra natura, o di lavoro dipe
associati, quando cid sia nec
delle finalita statutarie, nei
modificazioni.

nizzate I'Associazione pus ricorrere inoltre a prestazioni di lavoro autonomo o di
nde{lte,_o ad altre forme di collaborazione consentite dalla legge, anche dei propri
essario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale e al perseguimento
limiti di quanto previsto dall'art.36 del decreto legislativo 117/2017 e successive
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Titolo I} Funzionamento

sercizio Sociale, Bilancio d'Esercizio, Sctittuce Contabili, Bilancio Sociale

io sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di opni anno,

b i esercizio sociale € predisposto, in conformiti alla normativa vigente ¢ alla modulistica definita con decreto
del Ministero del Lavoro, il bilancio di esercizio, formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con
Pindicazione, dei proventi ¢ degli oneri, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, 'andamento
economico e gestionale e le modalita di pesseguimento delle finalith statutarie, La relazione al bilancio, o 1a relazione
di missione, devono documentare il carattere secondario & strumentale delle attivith di cui all'articolo 6 del presente
statuto. Il bilancio di esercizio deve rappresentare in manieca veritiera e cogretta Pandamento economico ¢
finanziario dell'associazicne ed & corredato di tutti i document previsti dalla normativa vigente. Esso deve essere
approvato entro il 30 aprile di ogni anno e depositato presso il registro unico del terzo sertote entro i 30 grugno.

Art. ll.‘!‘ I
Lieser

b

Art, 11 Informativa sociale

11 bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso, ¢ il bilancio sociale, devono esscre affissi presso la sede
sociale, e trasmessi a tutt i soci aventi diritto al voto oppure pubblicizzati per il tramite del sim. E:L‘fciﬂlﬂ- ]
Se i ricavi, lp zendite, i provent o le entrate comungue denominate sono superior af limiti stabiliti dalla hormativa
vigente, gli eventuali emelument, compensi o corrispettivi a qualsiasi ttole attrbuiti ai component] de_gh organt di
amministrazione e controllo, ai dirigent nonché agli associati devonc essere pubblicat s_ul sito internet
dell'associazione o su altri mezzi di informazione liberamente raggiungibili da chiunque ne abbia interesse.

Art.12 Patrimonio

i I} patrimonio dell’Assodiazione & costituito:
dai bent mobili e inmobili di proprietd;
dalle eccedenze degli esercizi annuali;
da donazioni, erogazioni, lasciti;
dz quote di partecipazioni societarie;
da obbligazioni € altri titoli pubblici;
dal fondo di riserva;

*  da altrd accantonamenti e disponibilita patrimoniali.
Fa parte del Patrimonio, oltre a quello esistente, ogni sue futuro incremento. Il patrimonio, comprensivo di
eventuali ricavi, rendite, proventl, entrate comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento dellattivita
statutariz ai fini dell’esclusivo persegnimenta delle finaliti civiche, solidaristiche e di utilita sociale di cui all'articelo
2 del presente statuto.
E vietata la distdbuzicne, anche indiretta, di utli ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a
fondatori, associat, lavoratod ¢ collaboratori, amministratori ed altd componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso o di ognd altra ipotesi di stioglimento individuale del rapporto associative. In caso di estinzione o
scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto con le modalitd di cui all'articolo 28 del presente stanato.

Art.13 Fond di Ananziamento
Le font di finangiamento delPAssocdazions sons costtuite:

s dalle quote annuali di tesseramento del soci;

dai proventi della gestione del patrimonio;

dal ricavato delle attivita di cui agli articoli 5, 6, 7 ¢ 8 del presente statuto
della gestione di servizi, progett, strutture pubbliche e private;

dai contributi di soci e di altre persone fsiche;

dai contributi di Enti Pubblici e privati;

dalle convenztoni con Enti Pubblici;

& dalle erogazioni liberali;
*  dai titolt di solidarieta;
*  dzattivitd commerciali marginali.
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libro degli associati, tenuto a cura de] Consiglio Direttivo;

e libro delle ad i toni dell’
ibro d adunanze e delle deliberazioni dell Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali
edatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
. " 'l - . ’
: 1::;0 delle :adl..m.an._ze e ::le]le deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;
Caso sia 1stituito l'organo di controllo: il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di
controllo, tenuto a cura dello stesso organo;
L ]

il registro dei volontari di cui all'articolo
svolgono la loro attiviti in maniera con
modalita elettroniche.

9 del presente statuto, in cui vanno iscritti tutti i volontari che
tinuativa. Il registro é tenuto dal Consiglio Direttivo, anche con

Tutti gli associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto di esaminare i libri sociali. Allo scopo,
possono accedere al luogo dove sono conservati, nei glorni e negli orari stabiliti dal Consiglio Direttivo. Possono

inglttc avete copia dt?llc deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente dell'Associazione, che provvederi
a rilasciarla entro 7 giorni dal ricevimento della richiesta,

Art.15 Revisione legale dei Conti

Nei casi previsti dalla normativa vigente, I'Assemblea dei soci deve nominare un revisore legale dei conti o una
socleta di revisione legale, iscritti nelPapposito registro. Tale obbligo non sussiste nel caso in cui l'organo di
controllo di cui all'articolo 24 del presente statuto, sia composto da revisori legali iscritti nell’apposito registro.

Titolo IV I Soci

Art.16 Adesione all'Associazione
L’associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche o di qualsiasi altra natura in
relazione all’lammissione degli associat. Possono pertanto adetire all'associazione, diventandone sodi, tutte le
persone fisiche e gli Enti del Terzo settore o senza scopo di lucro che ne condividono i principi ¢ le finalita, che
accettano le regole del presente statuto, e che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le
loro competenze e conoscenze, contribuendo a realizzare gli scopi che I'Associazione si prefigge. Il numero degli
associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non pud mai essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.

Per aderire all'Associazione si deve farne richiesta scritta al Consiglio Direttivo. Le persone fisiche devono indicare
nome e cognome, luogo ¢ data di nascita, residenza, codice fiscale, recapito telefonico ed eventuale indirizzo e-
mail, dichiarando di attenersi al presente Statuto ¢ alle deliberazioni degli organi sociali. Nel caso di minori, la
domanda ¢ presentata da chi ne esercita la responsabilita genitoriale. Per quanto riguarda l'adesione di altri Ent
del Terzo settore o senza scopo di lucro, la domanda di adesione ¢ presentata dal Legale rappresentante di tali End,
con le modalita previste dal regolamento specifico.

1l Consiglio Direttivo pud delegare il suo Presidente, o altro componente del direttivo, a formalizzarne 'ammissione
delle persone fisiche. In ogni caso, alle domande di adesione si deve dare risposta entro sessanta giorni dalla data
della presentazione della richiesta. Dell'accoglimento della richiesta devono essere informati i richiedenti e fatta
annotazione sul libro soci. Nel caso di mancato accoglimento della richiesta, ai richiedenti deve essete trasmesso il
provvedimento motivato del mancato accoglimento. L'interessato pud, nei successivi sessanta giorni, chiedere che
sull'istanza si pronunci I'Assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione della
prima convocazione utile.

L'accoglimento della richiesta da dititto al rilascio immediato della tessera sociale purché siano contestualmente
versate le quote sociali prescritte. La tessera ha valore annuale. I soci rinnovano il vincolo associativo tramite il
rinnovo del tesseramento. I sodi, con la domanda di isctizione, eleggono domicilio per i rapporti sociali presso la
sede dell'associazione.

La quota sociale corrsposta dal socio rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante 2 sostegno
economico dell'associazione, non costituisce in alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, non
é in nessun caso rimborsabile, non & trasmissibile né rivalutabile neanche in caso di morte. Lo status di socio, una
volta acquisito, ha carattere permanente e pud venir meno solo nei casi previsti dal presente statuto. Non sono
pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, né partecipazioni temporanee, né limitazioni in funzione
della partecipazione alla vita associativa.
Le modalita e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione alla vita associativa, per quanto
non espressamente previsto dal presente statuto, sono eventualmente disciplinate da regolamenti specifici.



Progtamma dell’Age
vita a850Ciativa in

oclazione, nonché a partecipare alle attiviti e alle
genete, previo Padempimento degli obblighi e delle

b) ad usufruire d‘elle as sicurazioni, agevolazion o
¢) o frequentare 1 locali dell'associazione oL € convenzion legate a) possesso della tessera sociale;
d) a pactecipare alle assemblee;

§) ad approvare e modificare lo statuto ein
f) ad approvare i bilanci,

g) ad eleggere gli otgani sociali e farsi ele —
h) a prendere visione dei libri sociali, BEere negli stess
E garantita la libera elegpibilita depli ; icten frod T . .
lelettorato attivo e passivo ot &1 Organi amministrativi, secondo il principio del voto singolo. Hanno disitto

vo e gli associati maggiorenni iscritti da almeno tre mese in regola con il
tesseramento e con il versamento delle quote associative. ;

i ciat min i Tl o 1a o _ N
Gl asso minorenni anuls::sf:ono 11. diritto di voto al raggiungimento della maggiore eti; sino ad allora sono
rppresentati net rapport sociali da chi ne esercita la responsabilith genitoriale,

Tutti i soci delle associazioni aderenti possono essere eletti a far parte degli organi sociali. GLi Enti del Terzo Settore
0 senza scopo di lucro aderenti all'Associazione, sono tappresentati in assemblea dal loro legale rappresentante.

Art.18 Doveri dei soci

[ soci sono tenuti:

a) a sostenere le finalita dell’Associazione;

b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti e delle deliberazion assunte dagli organi associativi; .

¢) 2 versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirigenti, comprese le eventuali quote
straotdinarie, e gli eventuali corrispettivi specifici per la pattecipazione alle attivita di interesse generale richiesti
dall'Associazione; ) ) . L
d) ad adempiere, nei termini previsti, alle obbligazioni assunte nel confronti del’Associazione e/o derivanti
dall’attivita svolta; . . . . { dell -

¢) a timettere la risoluzione di eventuali controversie ntetne all'operato degli organi statutari dell'Associazione

egolamenti;

© Art, 19 Perdita della qualifica di.associato
- Tsoci perdono la qualifica di associato:
a) per dimissioni; ‘ , o
b pet scioglimento volontatio dell’Associazione;
¢ per decesso; a perdita dei requisiti richiesti dallo statuto;

ra sociale a seguito della perdita det @ : . . . ;
:)) EI:er revoca cil;]iz t:::ﬂ sione o radiazione a seguito di sanzione comminata dagli organi statutan in conseguenza
er sospensione,

i pravi i ioni 1’ Associazione; o . |
?ﬁgﬂw'm&an?m - n: i;r::eg:re dall’associazione. Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in
associato puo sempr

. is1 igli . i ‘ ‘c Arazione di recesso ha

’ associativo in corso. Competente in merito alla revoca della tesseta sociale, 2lla
effetto con lo scadere delarte dei soci & il Consiglio Direttivo dell' Associazione. Contro le sue deliberazioni,
radiazione, sospensione espulsione Jalla data in cui il provvedimento gli & stato comunicato, all'assemblea sociale,
il socio pud ricorrere, entro 60 gmﬂ; Jicitamente convocata, in occasione della prima convocazione utile. In caso

che delibea sull; ﬁdueit:;j: ?:gusigne o decesso, i sodi o i loro eredi non hanno diritto di chiedere la divisione
. di recesso, decadenza, £ )

" 4l fond ¢ pretendere a restituzione della quota o del contributo versato.
. ondo comune 1t

Titolo V*Organi dell' Associazione

| Art, 20 Otgani Sociali
* Sono Otgani dell'Associazioné:
o L’Assemblea Sociale;

¢ Il Consiglio Direttivo;
o Il Presidente.

: di tuto, & organo sociale anche 'Organo di Controllo.
Ricorrendo le circostanze

cui all'articolo 24 del presente Sta



g 1{ 7o\ Assemblea Sociale
e o organo dell’ iami
£ e aticar%. composi:.s:loganfme ¢ determing Fapplicazi
; ! X - a1 50¢ ]'n e i Cﬂ,ZlOI‘lc de 1 ind1r~ . s g .
1.7 of o ione. E convocata e gola con 11 tesseramento e ] gli 1221 generali di caratiere politico e
. Presiedut gy Presid versamento delle quote sociali alla data della

iportare l'ordin ' ente dell' o L
P e del glorno, la datg e ]Llog di el Associazione Le convocazioni, con liberti di mezzi,

iorni : - 0 di svolp; :
. eno 7 glornt d'alla. data di svolgimento, volgimento e devono essere rese noto con un preavviso

o approva entro il 30 ap

dell'articolo 7 del pre rile di ogni anno il bilancio di esercizio dell

sente Statuto;
approva, quando previsto, negli stessi termini, il bilancio sociale;
dehb_era sulle altre materie eventualmente all'ordine
Sia in via ordinatia che straordinaria:

[ ]

esetcizio sociale precedente, ai sensi
.
. -

del giotno,

delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

apprfwa e modifica i regolamenti, compreso l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
nomina e revoca i componenti gli organi sociali e ne delibera eventualmente i compe.nsi;
¢ nomina e revoca, quando previsto, l'organo di controllo;
¢ nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, e ne delibera il
compenso;
o delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei
loro confronti;
o delibera sui ricorsi dei soci in merito al mancato accoglimento della domanda di adesione o ai
| ' provvedimenti di radiazione, sospensione, espulsione; : .
o  delibera lo scioglimento, 12 tras formazione, la fusione o la sFiss?one dell'associazione;
o delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;

e delibera inoltre sulle matetie per cui & stata convocata. . ‘
Tn tutte le assemblee, per la validita delle riunioni, in prima convocazione € sempre necessaria la presenza di almeno
>

5

e blee pf componenﬁ; o seconda f:?nvocaziol}c: ch; non puo tcnt:i.lrsi gcllo stesso Eiecirgo :ieua gn:ina,
la fiunione & valida qualunque sia i numeto degh intervenuti, con ormemente alle disposizioni del Codice : wile.
4 funione € v q elle tiunioni da un altro socio mediante delega scritta, anche in calce all'avviso
Ilsom possono farst IaPPresmt?:; ]I:lee, ogni socio ha diritto a un voto e puo essete titolare di tre delega oltre alla
di convocazione- _In_ tutte- le ass ati che siano entl del Terzo settore, hanno diritto a cinque voti. Si applica "articolo
sua. I rappresentantt .deg.h associa " patibile. I soci minori sono rappresentati in assemblea da chi ne esercita la
2373 del Codice C.1v11e, in quant?jj:-itt DPesdusiVmeﬂtc allelettorato attivo, Le delibere sono assunte a maggioranza
 responsabilita genitoriale, che ha ce riportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'assemblea sociale.
dei voti dei presenti e dovranno esset tut% s indispgnsabile, in pritna e seconda convocazione, il voto favorevole di
Per le modifiche da apportar; ?’U; 21: pgete { candidati alle diverse cariche sociali, si vota sempre a scrutinio segreto,

almeno i due terzi dei prese? strumenti elettronici. Le altte votazioni possono essere effettuate

: . ‘ausilio di
con la possibilita di potet AcOTrEr® aﬁ;lzsr appello nominale. .

pet alzata di mano con cont:rozpilf;l;‘zl 4ol bilancio € in quelle che tiguardano la loro rc§p0nsabﬂ:it5, gn.minimm
Nelle deliberazioni di approva astecipae alle assemblee, né votare nelle stesse, 1 soggetti non in regola con il

' no k ! tar . . | |
non hanno voto. Non pozis;i o che abbiano subito pmwednnenu di sospensione in corso di esecuzione.
- pagamento delle quote SO




onenti durano in caric :
! : a4 annj
ali e all’approvazione del bil © comunque fino all’assemblea otdinaria che procede al rinnovo dell
el

del mandato ancio di eserciyio ielegoibili
della fine del mar quando l'assemb)e, sociale non g € son0 tieleggibili. 1| Consiglio Direttivo decade prima
componenti sia fidotto a meno della mery. o0 approva il bilancio d'esercizio o quando il totale dei suoi

Esso ha i seguenti tuoli, compiti e poteri:
¢ mantiene ra i Bt T
Lo Pml;z;;fu con gZI;ﬁEnnELocali e gli altri Enti e Istituzioni del territotio;
. - a m . i I i i ’
copgetti prit anziamenti regionali, nazionali, comunitari, di altri enti pubblici e di
o attua gliindirizzi dell’Assemblea Sociale:
* assegna gli incarichi di lavoro;
* approvaiprogrammi di Attivita;

] ) azp;?m tit; gh' ;tu el cc;lntratu di ogni genere inerenti alla attivita sociale;
coadiuva U Presidente nella predisposizione dei bilandi e dei i :
oo . p anci e dei regolamenti da presentare all' Assemblea pet

L 1 . . . . - PR
clegge al_suo Intetno, su proposta del suo Presidente, uno o pit vice presidenti. In caso di piu vice
presidenti, ad uno di essi € conferita la qualifica di vicario;

¢ delibera circa I'ammissione dei soci, con la possibilita di delegare in merito il Presidente dell'associazione,
nonché la sospensione, l'espulsione e la radiazione degli stessi;

o delibera in merito a tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza di alri otgani;

1l Consiglio Direttivo & insediato dal Presidente dell’Associazione, chelo presiede, entro 15 giorni dalla sua elezione.
In via ordinaria, si riunisce di norma ogni due mesi. In via straordinaria, si tiunisce ogni qualvolta lo richiedano al
: suo Presidente, la maggioranza dei soci aventi diritto al voto, o un terzo dei membri del Consiglio direttivo, o il

 Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione entro 15 giorni dalla richiesta e alla celebrazione entro i
che straordinaria, & convocato dal suo Presidente. Per fa validita delle sue

gioranza dei componenti. Delibera sulle questioni all'ordine del giorno. Le
dei presenti ¢ dovranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle
deliberazioni del consiglio direttivo. I membri del FZonsigl@o Dirf;tt.:ivo df;vr?no chiederne .l’iscr'izione nel Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore, con le modalith ¢ nei terminl previst dalla normativa vigente. Il potere di
rappresentanza attribuito ai membri del C(_msi.gho Direttivo & geqcrale. Le limitazioni del potere di rappresentanza
non sono opponibili ai terzi se non sono ls.cntte.t?gl Reggtrooumco nz_monale dtj.l '_Terzg settore 0 se non si prova
che i terzi ne erano a conoscenza. Al conflitto di interessi dei membri del Consiglio Direttivo si applica I'articolo

2475 -ter del codice civile.

successivi 15 giorni. Sia in via ordinaria
“riunioni é richiesta la presenza della mag;
deliberazioni sono prese a maggioranza

| Art. 2311 Presidente . o
B eletto dall'Assemblea Sociale tra 1 soci de

o i delle caric
otdinaria che procede al rinnovo R .
S a che 130 {assemblea sociale non approva i tlnlanclo d esercizio. o N -
Hmla o quat ta legale de]l’Associazione e, net confronti dei terzi, esercita i poteri di firma e di ordinatia

a la rappresen nza

L PP ccifica delega del Consiglio Direttivo, esercita i poteri di straordinaria amministrazione.
amministrazione. 30 P L ing diunoo pil Vice Presidenti. Predispone pet Assemblea sociale il bilancio
: P‘roponfz al CO?Sig].lo ebilancio sociale, ¢ le relazioni relative. Bsercita tutti i poteri, i ruoli e le funzioni che lo

di e5ercmlo ;.' levenmalft!tﬁbuiscono ad altri otgani sociali. In caso di assenza o impedimento & sostituito dal Vice
statuto o la legge non 2 . :

; otet.
Presidente vicario, che né assume tutti 1P

I’ Associazione. Dura in catica 4 anni e comunque fino all'assemblea
he sociali, ed ¢ rieleggibile. 11 Presidente decade ptima della fine del



determinati affar. Le delibere adottate
dell'organo di controllo,

Titolo VI Disposizioni varie e finali

Art. 25 Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settose

L'Af,soc._iazmnc si iscrive nel Registro Unico del Terzo Settore di cui agli articoli 45 ¢ seguenti del Decreto
Legislativo 117/2017 e successive modificazioni, tramite il proprio legale rappresentante o la rete associativa cui
aderisce, fornendo le informazioni di cui all'articolo 48 dello stesso decreto nonché la propria natura di ente non
commerciale per le finalita di cui all'articolo 83 dello stesso decreto. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le
modifiche alle informazioni fornite, entto i termini previst dalla mormativa vigente. Una volta iscritta,
I'Associazione indica obbligatoriamente negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico gli
estremi dell'iscrizione.

Fino all’operativiti del Registro Unico Nazionale del Terzo settore contin}mno ad applicarsi per 1’?ssodazione le
norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dall’iscrizione nei Registri APS previsti dalla spemf.ic:‘;. nc:rmativa
di settore. Il requisito dell’iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more dell’istituzione del
Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte de.ll’assqciazione, ai sensi dt‘aﬂ’a_.tt.‘ 101 del Codice del terzo
settore, attraverso la sua iscrizione al Registro regionale o nazionale delle associazioni di promozione sociale.

Att. 26 Rimandi al codice civile e alla normativa di settore . '
Per quanto :on previsto nel presente Statuto, si applica quanto disposto dal decreto 117/2017 e successive

modificazioni e. in quanto compatibili, si applicano le norme del Codice civile € le relative disposizioni di
amuionz;o::) ri,:hé 1:1norm ativa specifica di settore. Per quanto non ¢ riconducibile alle suddette norme, decide
]

I'Assemblea 2 maggioranza assoluta dei partecipanti.

¢ scissione dell'Associazione
la trasformazione, la fusione e la scissione dell'Associazione ai sensi
deliberativo & lo stesso previsto per l'approvazione delle modifiche

- Art. 27 Trasformazione, fusione
- L'assemblea dei soci pud deliberate
dell'articolo 42 bis del codice civile. Il quorum

Statutarie,

. jazione L
Art. 28 Scioglimento dell'Assoc’? la devoluzione del suo patrimonio occorre, secondo le

: - ol *Associazione € o
E};rp d;h!:er?.ze ulo s%?gélilﬂatgiciagivﬂe il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.
osizioni dell’art. ’

In i dell’z - ento, il Pamimonic— residuo & devol‘uto, pre.vio parere positivo‘ dell’Ufﬁ-:Jto d1 cui
,caﬁc’ di estinzione © sC\0B to,legislativo 117/2017 e successive modificazioni, e salva diversa destinazione

':111 articolo 45, comma ::l d.d E‘ff ;,31 Terzo Settore.s! A tal fine Assemblea nomineri un Collegio dei Liquidatoti.

Hmﬁlﬁgimn:i:sgsg;’i:iﬂi sua nomina & o stesso necessario per la validita dell’Assemblea.

5 Nofma ttansitoﬁa- - L H M S - dal
. e LY . imenti legati all'iscrizione nel Registro T?]mco Fiel Terzo etFore sono operativi :
.2:“ gli obblighi e gﬂgi;?;i?'futﬁ gli obblighi e gli adempimenti legati all'approvazione di una normativa

| Spe:ilgl;;os :ﬁao;lzid"i dal momento della sua entrata in vigore.



